
 

 

  

เอกสารแนบที่ 1 มติคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ คร้ังที่ 1/2557 วันที่ 23 กรกฎาคม 2557 ตามหนังสือ
ที่  ทส(กกวล)1005/ว11400 ลงวันที่  15 ตุลาคม 2557 รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม โครงการระบบรถไฟทางคู่เพื่อการขนส่งและการจัดการโลจิสติกส์ (ระยะเร่งด่วน 
ช่วงชุมทางถนนจิระ-ขอนแก่น) 

เอกสารแนบที่ 2 หนังสือสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ที่ ทส 1009.4/6119 
วันที่ 16 พฤษภาคม 2561 และมติคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ครั้งที่ 3/2561 เมื่อ
วันที่ 29 มิถุนายน 2561 ตามหนังสือที่ ทส (กกวล) 1009/ว 9718 เดือน กรกฎาคม 2561 
รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการระบบรถไฟทางคู่เพื่อการขนส่งและการ
จัดการโลจิสติกส์ (ระยะเร่งด่วน ช่วงชุมทางถนนจิระ-ขอนแก่น) : กรณีปรับรูปแบบโครงสร้าง
ทางรถไฟยกระดับสถานีบ้านไผ่ 

เอกสารแนบที่ 3 สำเนาหนังสือนำส่งรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ โครงการระบบรถไฟทางคู่เพื่อการ
ขนส่งและการจัดการโลจิสติกส์ (ระยะเร่งด่วน ช่วงชุมทางถนนจิระ -ขอนแก่น) ระยะ
ดำเนินการ ระหว่างเดือนมกราคม-มิถุนายน 2568 

เอกสารแนบที่ 4 แผนงานภารกิจประจำหน่วยงานต่างๆ ซึ่งใช้ตรวจสอบรถจักรตามวาระที่กำหนดไว้ 

เอกสารแนบที่ 5 รายงานสรุปผลการดำเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ทำงาน ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

เอกสารแนบ  



 

มติคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาต ิครั้งที่ 1/2557 มติคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาต ิครั้งที่ 1/2557   
วันที่ 23 กรกฎาคม 2557 ตามหนังสือที่ ทส(กกวล)1005/ว11400วันที่ 23 กรกฎาคม 2557 ตามหนังสือที่ ทส(กกวล)1005/ว11400    

ลงวันที่ 15 ตุลาคม 2557 รายงานการวิเคราะหผ์ลกระทบสิ่งแวดลอ้ม ลงวันที่ 15 ตุลาคม 2557 รายงานการวิเคราะหผ์ลกระทบสิ่งแวดลอ้ม 
โครงการระบบรถไฟทางคู่เพื่อการขนส่งและการจัดการโลจิสติกส์ โครงการระบบรถไฟทางคู่เพื่อการขนส่งและการจัดการโลจิสติกส์ 

(ระยะเร่งด่วน ช่วงชุมทางถนนจิระ(ระยะเร่งด่วน ช่วงชุมทางถนนจิระ--ขอนแก่น)ขอนแก่น)  

เอกสารแนบที่ 1    
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ผลการดำเนินการตามมาตรการป้องกัน และ 
แก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
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หนังสือส ำนักงำนนโยบำยและแผนทรัพยำกรธรรมชำติ
และสิ่งแวดล้อม ที่ ทส 1009.4/6119  

วันที่ 16 พฤษภำคม 2561 
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มติคณะกรรมกำรสิ่งแวดล้อมแห่งชำติ ครั้งที่ 3/2561 
ที่ ทส (กกวล) 1009/ว9718 กรกฎำคม 2561 
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สำเนาหนังสือนำสง่รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ สำเนาหนังสือนำสง่รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ   
โครงการระบบรถไฟทางคู่เพื่อการขนส่งและการจัดการโลจิสติกส์ โครงการระบบรถไฟทางคู่เพื่อการขนส่งและการจัดการโลจิสติกส์ 

(ระยะเร่งด่วน ช่วงชุมทางถนนจิระ(ระยะเร่งด่วน ช่วงชุมทางถนนจิระ--ขอนแก่น) ระยะดำเนินการ ขอนแก่น) ระยะดำเนินการ   
ระหว่างเดอืนระหว่างเดอืนมกราคมมกราคม--มิถุนายนมิถุนายน  25625688

เอกสารแนบที่ 3    
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หลักฐานการยื่นรายงานเข้าสู่ระบบอิเล็กทรอนิกส์

เลขที่ Monitor : 256807-392

ชื่อโครงการ : การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดในรายงานการวิเคราะห์ผลกระ

ทบสิ่งแวดล้อม

โครงการระบบรถไฟทางคู่เพื่อการขนส่งและการจัดการโลจิส

ติกส์ (ระยะเร่งด่วน ช่วงชุมทางถนนจิระ - ขอนแก่น)

รอบรายงาน : ม.ค 68 - มิ.ย. 68

วันที่ยื่นรายงาน : 26/07/2568

เลขที่ IEE/EIA/EHIA : 14319

ผู้ยื่นรายงาน : นพภาพร พานิช

อีเมล : noppaporn.p@chula.ac.th

โทรศัพท์ : 0860594371

QR Code สำหรับเรียกดูข้อมูลรายงานรายงาน Monitor นี้

โดยท่านสามารถเรียกดูข้อมูลรายงานต่างๆ

ที่เกี่ยวข้องกับโครงการได้ผ่านโมบายแอปพิเคชัน Smart EIA

อีกหนึ่งช่องทาง

สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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แผนงานภารกิจประจำหน่วยงานต่างๆ แผนงานภารกิจประจำหน่วยงานต่างๆ   
ซึ่งใช้ตรวจสอบรถจักรตซึ่งใช้ตรวจสอบรถจักรตามามวาระที่กำหนดไว้วาระที่กำหนดไว้  

เอกสารแนบที่ 4    



แผนงานภารกิจงานประจําหนวยเครื่องยนต แขวงรถจักรนครราชสีมา (1/3)

ปกติ ไมปกติ

ตรวจทําตามวาระประจําเที่ยว
1 ตรวจซอมตามบันทึกของพนักงานรถจักร  

2 ตรวจซอมการรั่วไหลของระบบน้ําระบบความรอนของเครื่องยนต

2.1.ทอทางเดินน้ําระบายความรอนตางๆ

2.2 รังผ้ึง

2.3 ประกําและขอตอตางๆ

3 ตรวจซอมการรั่วไหลขอระบบน้ํามันหลอลื่นของเคร่ืองยนต

3.1 ทอทางเดินน้ํามันหลอลื่นตางๆ

3.2 เคร่ืองยนต

3.3 กรองน้ํามันหลอลื่นตางๆ

4 ตรวจซอมการรั่วไหลของระบบน้ํามันเช้ือเพลิง

4.1.ทอทางเดินน้ํามันเช้ือเพลิง

4.2. P.T. pump (Injiction Pump)

4.3.เคร่ืองยนต

4.4.ขอตอและ Fitting ของทอน้ํามันเช้ือเพลิงตางๆ

5 ตรวจ - แกไขประกํายึดทอน้ํามันเช้ือเพลิงตางๆไมใหหลุดหลวม

6 ตรวจ - แกไขทอน้ํามันเชื้อเพลิงตางๆ ไมใหเสยีดสกีัน

7 ตรวจ - แกไขประกํายึดทอน้ํามันหลอลื่นตางๆ ไมใหหลดุหลวม

8 ตรวจ - แกไขทอน้ํามันหลอลื่นตางๆ ไมใหเสียดสัน

9 ตรวจ - แกไขการรั่วไหลของระบบทอ - ทางเดนิไอดีเขาเคร่ืองยนต

10 ตรวจ - แกไขการรั่วไหลของทอไอเสยี

11 ตรวจสภาพของสายพาน Water pump

12 .ตรวจทดลองเครื่องยนตวามีเสียงดงั หรือควันไอเสียผิดปกติหรือไม

รายการทําวาระประจําวันหรือประจําเที่ยว

13 ตรวจฟงเสียงการทํางานของอุปกรณตางๆ ขณะเคร่ืองยนตทํางานวาผิดปกติหรือไม

14 ตรวจการทํางานของพัดลมระบายความรอนของเครื่องยนต

15 ตรวจการทํางานของระบบ Hydrostatic

16 ตรวจสอบการยึดแนนของระบบ Hydrostatic

17 ตรวจสภาพความแนนของสลักยึดหนาแปลน Propeller Shaft

18 ตรวจสภาพความแนนของสลักยึดหนาแปลน Aux. Propeller Shaft

19 ตรวจสอบยาง CG.Coupling ถาแตกชํารุดเปลี่ยนใหม

20 ตรวจฟงเสียงการทํางานของ Propeller Shaft วามีเสยีงังผิดปกติหรือไม

21 ตรวจฟงเสียงการทํางานของ Aux. Propeller Shaft วามีเสยีงังผิดปกติหรือไม

22 ตรวจสลัก และแปนเกลียวยึดหนาแปลนระหวางเคร่ืองยนตและTransmission

23 ตรวจสภาพของยางหูแขวนเครื่องยนตและTransmission วาอยูในสภาพใชการได

24 ตรวจซอมการรั่วไหลของน้ํามัน Transmission

24.1 ทอทางเดินของน้ํามัน Transmission

24.2 กรองน้ํามัน Transmission

25 .เมื่อดับเคร่ืองยนตฟงเสียงเครื่องยนตวาผิดปกติหรอืไม

26 ตรวจ - แกไขความชํารุดที่ตรวจพบ

การรถไฟแหงประเทศไทย

แผนงานภารกิจงานประจําหนวยเครื่องยนต แขวงรถจักรนครราชสีมา

หมายเหตุลําดับที่ ลักษณะงานประจําหนวยเครื่องยนต
ผลการตรวจ



แผนงานภารกิจงานประจําหนวยเครื่องยนต แขวงรถจักรนครราชสีมา (2/3)

วาระ 1 เดือน ( A ) หรือ 12,500 กม. 
รายการทําวาระ 1 เดือนหรือ วาระ  A ( กม.ทําการ 12,500 กม.) ปกติ ไมปกติ

1 ตรวจทําตามวาระประจําเที่ยวทุกรายการ

รายการตรวจเพ่ิมเติมจากวาระประจําเท่ียว

2 ลางทําความสะอาดอางน้ํามัน (Air Cleaner) ของกรองอากาศไอดีและชุดกรองอากาศไอดี

3 เปลี่ยนถายน้ํามันของกรองอากาศไอดี (Air Cleaner)

4 ตรวจ - แต็กซ้ําสลักและแปนเกลียวยึดหนาแปลน Propeller Shaft

5 ตรวจ - แต็กซ้ําสลักและแปนเกลียวยึดหนาแปลน Aux.Propeller Shaft

6 ตรวจ - แต็กซ้ําแปนเกลียวยึดสลักระหวางเครื่องยนตและ Transmission

7 ทําความสะอาดกรอง  Breather ของเคร่ืองยนต

วาระ 3 เดือนหรือ 37,500 กม. 
รายการทําวาระ 3 เดือนหรือ วาระ  B ( กม.ทําการ 37,500 กม.) ปกติ ไมปกติ

ตรวจทําตามวาระ 1 เดือนทุกรายการ

รายการตรวจเพ่ิมเติมจากวาระ 1 เดือน

1 ตรวจ - ทําวาระ 1 เดอืนหรือ 12,500 กม.ทุกรายการ

2 ตรวจ - แต็กซ้ําสลักหนาแปลนทอไอดี - ทอไอเสยีทั้งหมด

3 ตรวจตั้งรอบเดินเบา (Idle) ของเคร่ืองยนต (ตั้งคารอบเดินเบาที่ 600-650 รอบตอนาที)

4 เปาลางทําความสะอาดเคร่ืองยนตและชุดTransmission

วาระ 6 เดือนหรือ 75,000 กม. 
รายการทําวาระ 6 เดือนหรือ วาระ  C ( กม.ทําการ 75,000 กม.) ปกติ ไมปกติ

ตรวจทําตามวาระ 1 เดือนทุกรายการ

ตรวจทําตามวาระ 3 เดือนทุกรายการ

รายการตรวจเพ่ิมเติมจากวาระ 3 เดือน

1 ตรวจ - ทําวาระ 3 เดอืนหรือประมาณ 37,500 กม. ทุกรายการ

2 ตรวจตั้งลิ้นไอดี - ไอเสีย ทุกสบู

3 ตรวจตั้งหัวฉีด (Injecter) ใหม

4 ตรวจสภาพหูแขวนเคร่ืองยนตและTransmission

5 เปาลางทําความสะอาดรังผ้ึงดวยน้ํารอน

6 ตรวจสภาพทอยางน้ําทุกจุด

7 ตรวจสอบการ Blow By ของแกสไอเสยีของเครื่องยนต

วาระ 12 เดือน หรือ 150,000 กม. 
รายการทําวาระ 12 เดือนหรือ วาระ  D ( กม.ทําการ 150,000 กม.) ปกติ ไมปกติ

ตรวจทําตามวาระ 1 เดือนทุกรายการ

ตรวจทําตามวาระ 3 เดือนทุกรายการ

ตรวจทําตามวาระ 6 เดือนทุกรายการ

รายการตรวจเพ่ิมเติมจากวาระ 6 เดือน

1 ตรวจ - ทําวาระ 6 เดอืนหรือ 75,000 กม. ทุกรายการ

2 ถอด Water pump ออกตรวจสภาพ ถาชํารดุทําการเปลี่ยนใหม

3 ถอด Flow control valve ออกตรวจสอบวาทํางานถูกตองหรือไม

4 ถอดเทอรโมสตทัน้ําระบายความรอนออกตรวจทดสอบวาทํางานถูกตองหรือไม

5 ถอดเปลี่ยน CG. Coupling ใหม

6 ถอดเปลี่ยนสายพาน Water pump ใหม

7 ตรวจสภาพการทํางานของอุปกรณเหลานี้

7.1. Vibration damper

7.2. Idle pulley

ผลการตรวจ
หมายเหตุ

ผลการตรวจ
หมายเหตุ

ผลการตรวจ
หมายเหตุ

ผลการตรวจ
หมายเหตุ



แผนงานภารกิจงานประจําหนวยเครื่องยนต แขวงรถจักรนครราชสีมา (3/3)

วาระ 24 เดือน วาระ D 2 หรือ 300,000 กม. 
รายการทําวาระ 24 เดือน D 2 ( กม.ทําการ 300,000 กม.) ปกติ ไมปกติ

ตรวจทําตามวาระ 1 เดือนทุกรายการ

ตรวจทําตามวาระ 3 เดือนทุกรายการ

ตรวจทําตามวาระ 6 เดือนทุกรายการ

ตรวจทําตามวาระ 12 เดือนทุกรายการ

ลําดับที่ รายการตรวจเพ่ิมเติมจากวาระ 12 เดือน

1 ตรวจ - ทําวาระ 12 เดอืนหรือ 150,000 กม. ทุกรายการ

2 เปลี่ยนหัวฉีด (Injecter) ใหม

3 เปลี่ยนทอยางน้ําในระบบวงจรน้ํารบายความรอนเคร่ืองยนตใหมทั้งหมด

4 ถอดรงัผ้ึงของน้ําระบายความรอนเครื่องยนตออกเปาดวยน้ํา และทําความสะอาด

5 ถอดเปลี่ยนยางหูแขวนเครื่องยนต และทรานมิชชั่นใหม

6 ถอดเปลี่ยน Oil pump ใหม

7 ถอดเปลี่ยน Oil moter ใหม

8 ถอดเปลี่ยนทอ Flexible hose ของ Oil moter และ Oil pump ใหม

9 ถอดเปลี่ยนทอเขา - ออกทรานมิชช่ันกับ Heat exchanger ใหม

   วาระ 4 ป หรือ วาระ  G  กม.ทําการ  600,000 กม. 
1 ตรวจทําตามวาระ 1 เดือนทุกรายการ

2 ตรวจทําตามวาระ 3 เดือนทุกรายการ

3 ตรวจทําตามวาระ 6 เดือนทุกรายการ

4 ตรวจทําตามวาระ 12 เดือนทุกรายการ

5 ตรวจทําตามวาระ 24 เดือนทุกรายการ

        (นายมนูญ        โฮมชัยยา)

    สารวัตรแขวงรถจักรนครราชสีมา

       (นายสุทธิพงษ    พรโพธิ์ศรี)

ชางฝมือ 6 / หัวหนาชางหนวยเครื่องยนต

รับรองผลการประเมินวาถูกตอง

ผลการตรวจ
หมายเหตุ



แผนงานภารกิจงานประจําหนวยไฟฟา แขวงรถจักรนครราชสีมา (1/4)

ปกติ ไมปกติ

รายการทําวาระประจาํวันหรือประจาํเที่ยว
1 ตรวจซอมตามบันทึกของพนักงานรถจักร

2 ตรวจเติมนํ้ากลั่น Battery ใหอยูเหนือแผนธาตุประมาณ 15 มม.

3  เปลี่ยนหลอดไฟแสงสวางหองโดยสารและหองขับใหอยูสภาพใชการได

4 เปลี่ยนหลอดไฟ Gauge หลอดไฟสัญญาณที่ชํารุดท้ังหมด

5 เปลี่ยนหลอดไฟ Headlight และ Markerlight ที่ชํารุดทั้งหมด

6 แกไขการหลุดหลวมของอุปกรณไฟฟาและสายไฟที่มองเห็น

7  แกไขระบบ Charge battery โดยสังเกตุที่ Gauge Amp.charge

8  ฟงเสียงการทํางานและแกไขสิ่งผิดปกติของอุปกรณ AC-Gen

9  ฟงเสียงการทํางานและแกไขสิ่งผิดปกติของอุปกรณ  Motor Start

10 ตรวจสภาพพลูเลยและสายพาน AC. Generator

11 ตรวจสภาพของฐานและสกรูยึดวามีรอยราวหรือหลุดหลวมหรือไม

12 แกไขการหลุดหลวมของสกรูหัวเพลา Transmitter

13  แกไขพัดลมหองโดยสารและหองขับใหอยูในสภาพใชการไดดี

14  ทดสอบการทํางานของระบบตางๆดังตอไปนี้ของรถดีเซลรางใหอยูในสภาพดี

14.1.ระบบสตารทเครื่องยนต

14.2.ระบบเรงรอบ - ลดรอบเคร่ืองยนต

14.3.ระบบขับเคลื่อนเดินหนา - ถอยหลังตวัรถ

14.4.ระบบประตทูางข้ึนลงผูโดยสาร

14.5.ทดสอบการทํางานของระบบ Vigilance

14.6.ตรวจสอบการทํางานของเครื่องวัดความเรว็รอบเคร่ืองยนต

14.7.ตรวจสภาพการทํางานของ Alarm bell และ Buzzer ทุกตัว

15 ตรวจสภาพการทํางานของมอเตอรปดนํ้าฝน

ปกติ ไมปกติ
1 ตรวจทําวาระประจําเที่ยวหรือประจําวันทุกรายการ

2 ตรวจสภาพพัดลมหองโดยสารและหองขับทุกตัว

2.1 ตรวจสภาโดยทั่วไปของผิวหนา Commutater

2.2 ตรวจ - ฟงเสียงขณะทํางาน

2.3 ตรวจแกไขสิ่งหลุดหลวมโดยทั่วไปทั้งหมดใหเรียบรอย

3 ตรวจ Coupler plug ของเครื่องยนต , ทอรคคอนเวอรเตอรและอื่นๆใหอยูในสภาพดี

4 ตรวจเหล็กยึดตวั Relay และ Time Relay ทั้งหมดทุกแผงใหอยูในสภาพที่แนน

5 ตรวจสภาพโดยทั่วไปของ Moter start

    5.1 ตรวจขั้วสายไฟที่มอเตอรสตารท และเปานํ้ามันทําความสะอาดขั้วสาย

    5.2 ฟงเสียงขณะมอเตอรสตารททํางาน

6 ตรวจวัดคา ถพ.ของ Battery ใหอยูในพิกัด 1.23 - 1.25

7 ตรวจทําความสะอาดแบตเตอรี่ และข้ัวสายแลวทาวาสลีนบางๆ

8 ตรวจขั้วสาย Shutdown valve และทําความสะอาด

9 เปานํ้ามันทําความสะอาด Fire detector ทั้ง 4 ตัว

10 .Master controller

    10.1 เปานํ้ามันทําควาสะอาดหนา Segment

    10.2 ตรวจสภาพโดยทั่วไปแลวทาวาสลีนบางๆ

    10.3 ตรวจขั้วสายที่หนา Segment ทุกจุด

11 Control cut out switch และ change over switch

    11.1 ตรวจสภาพขั้วสายที่ Finger contact ทุกจุด

    11.2 ฉีดนํ้ายาลางทําความสะอาดหนา Contact

12 Gauge box

    12.1 เปาลมทําความสะอาดภายในและเช็ดทําความสะอาดภายนอก

    12.2 ตรวจขั้วสายไฟที่เขาที่ Bar สายและตัว Gauge ทุกชุด

    12.3 ตรวจการทํางานของ Gauge ตางๆวาทํางานถูกตองหรือไม

ลําดับที่ ลักษณะงานประจําหนวยไฟฟา

ลําดับที่ ลักษณะงานประจําหนวยไฟฟา วาระ 1 เดือน ( A ) หรือ 12,500 กม. 

ผลการตรวจ
หมายเหตุ

การรถไฟแหงประเทศไทย
แผนงานภารกิจงานประจําหนวยไฟฟา แขวงรถจักรนครราชสีมา

ผลการตรวจ
หมายเหตุ



แผนงานภารกิจงานประจําหนวยไฟฟา แขวงรถจักรนครราชสีมา (2/4)

ปกติ ไมปกติ
13 .Main Switch

    13.1 เปานํ้ามันทําความสะอาดขา Main Switch แลวทาวาสลีนบางๆ

    13.2 เช็ดทําความสะอาดตู Main Switch ทั้งภายนอกและภายใน

14 Relay box เปาลมทําความสะอาดภายในและเช็ดทําความสะอาดภายนอก

15 แสงสวางหองโดยสารและหองขับ

    15.1 ถอดครอบโครมไฟออกลางทําความสะอาด

    15.2 ทําความสะอาดหลอดไฟและหลอด Flourescent

16 ทําความสะอาดอุปกรณตอไปน้ีทั้งภานในและภายนอก

    16.1 Markerlight และ Tail light

    16.2 Headlight

17 เปานํ้ามันทําความสะอาด Receptacle Jumper ทั้ง4จุดแลวหยอดนํ้ามันท่ีเกลียวล็อค

18 ถอดกรองอากาศ AC. Generator ออกลางทําความสะอาด

19 ตรวจสอบความถูกตองของรายการทําวาระและทดสอบความเรียบรอยทุกคร้ัง

ปกติ ไมปกติ
1 ตรวจทําวาระ 1 เดือนหรือ 12,500 กม. ทุกรายการ

2 Transmitter หัวเพลาเคร่ืองวัดความเร็ว

 2.1 ถอด Cover ครอบ Collector ออกเปานํ้ามันทําความสะอาด

 2.2 ตรวจแปรงถานถาสึกต่ํากวา 10 มม.ใหเปลี่ยนใหม

 2.3 ตรวจสภาพโดยทั่วไปของผิวหนา Collector

2.4 ตรวจสปริงกดแปรงถานและตรวจลวด Seal Screw

2.5 ตรวจลวด Seal Screw

3 ทําความสะอาดและตรวจแตก็ขั้วสายไฟของอุปกรณตอไปน้ี

3.1 OPS

3.2 WTS

3.3 OTS และ LWA

4 พัดลมหองโดยสารและหองขับ

4.1 ถอดฝาครอบพัดลม และใบพัดออกลางทําความสะอาด

4.2 ตรวจ Switch พัดลมทุกตวั

5 Governor Switch

5.1 ขัดทําความสะอาดหนา Segment แลวทาวาสลีนบางๆ

5.2 ตรวจขั้วสายเขาทั้งหมด

6 ตรวจสอบความถูกตองของรายการทําวาระและทดสอบความเรียบรอยทุกคร้ัง

ปกติ ไมปกติ

ตรวจทําวาระ 1 เดือนหรือ 12,500 กม. ทุกรายการ

1 ตรวจ - ทําวาระ 3 เดือนหรือประมาณ 25,000 กม. ทุกรายการ

2 ตรวจ - วัด Insulation ทุกวงจรไมตํ่ากวา 50 K ถาต่ํากวาใหทาํการแกไข

3 Rectifier Box

ก.เปาลมทําคสามสะอาดภายในและเชด็ทําความสะอาดภายนอก

ข.ตรวจขั้วสายไฟเขาทุกจุด

4 ถอด Magnet  valve ตอไปน้ี ทําการตรวจเช็คลูกลิ้นภายใน หนาลิ้นภายนอกพรอมทํา

ความสะอาด - ตรวจเปลี่ยน O-ring และทดสอบการทํางานเรยีบรอยแลวจึงข้ึนประกอบ

4.1. Dooring Magnet valve

4.2.Release Magnet valve

4.3.Emergercy Magnet valve

4.4.Governer Magnet valve

4.5.Service Magnet valve

5 ถอดมอเตอรสตารทออกตรวจสภาพ และทําความสะอาด

6 ถอด AC. Generator ออกตรวจสภาพ และทําความสะอาด

7 ถอดเทอรมอลสวิทช WTS ออก ทดสอบการทํางาน

8 ถอดเทอรมอลสวิทช OTS ออก ทดสอบการทํางาน

9 ถอด OPS ออก ทดสอบการทํางาน

ลําดับที่ ลักษณะงานประจําหนวยไฟฟา วาระ 1 เดือน ( A ) หรือ 12,500 กม. 
ผลการตรวจ

หมายเหตุ

ลําดับที่

ลําดับที่ ลักษณะงานประจําหนวยไฟฟาวาระ 3 เดือน ( B ) หรือ 25,000 กม. 

ลักษณะงานประจําหนวยไฟฟา วาระ 6 เดือน ( C ) หรือ 75,000 กม.

ผลการตรวจ
หมายเหตุ

ผลการตรวจ
หมายเหตุ



แผนงานภารกิจงานประจําหนวยไฟฟา แขวงรถจักรนครราชสีมา (3/4)

ปกติ ไมปกติ
10 เปดแผง Terminal Box ทั้งหมดออกเปาลมทําความสะอาด ตรวจแต็กข้ัวสายทั้งหมด

11 ถอดสวิชทสตารทและสตอ็ป ออกฉีดนยาลาง Contact

12 ถอดกระบะแบตเตอรี่ออกลางทําความสะอาด

13 เปาทําความสะอาด Reverser magnet valve ของ Transmission

14 ถอด Pressure Switch สัญญาณไฟ CD ออกทําความสะอาด  ตรวจสอบการทาํงาน

15 ถอด Oil Pressure Switch ออกตรวจสภาพการทํางาน

16 Relay Box ทุกตู

16.1 เปาลมทําคสามสะอาดภายในและเชด็ทําความสะอาดภายนอก

16.2 ถอด Relay ทุกตัวออกตรวจเช็ควาทํางานถูกตองหรือไม

16.3 ตรวจ - แกไข Socket  ภายในแผง Relay ทุกตัวใหอยูในสภาพใชการไดดี

17 Voltage Regullater

17.1 เปาลมทําคสามสะอาดภายในและเชด็ทําความสะอาดภายนอก

17.2 ตรวจแต็กขั้วสายไฟภายในทั้งหมด

17.3 ฉีดนํ้ายาลางทําความสะอาดหนา Contact ทั้งหมด

18 ทดสอบการทํางานของอุปกรณปองกันอันตราย (Sefety Device) ตอไปน้ี

18.1.สัญญาณปองกันไฟไหม

18.2.Over Speed ของเครื่องยนต

18.3.ระบบนํ้าระบายความรอนเครื่องยนตรอน

18.4.ระบบนํ้ามันทรานสมิชช่ันรอน

ปกติ ไมปกติ

1 ตรวจ-ทําวาระ 1 เดือนหรือ 12,500 กม. ทุกรายการ

2 ตรวจ - ทําวาระ 3 เดือนหรือประมาณ 25,000 กม. ทุกรายการ

3 ตรวจ - ทําวาระ 6 เดือนหรือประมาณ 75,000 กม. ทุกรายการ

4 ถอดเทอรมอลสวิทช OTS ออก ทดสอบการทํางาน

5 ถอด OPS ออก ทดสอบการทํางาน

6 เปดแผง Terminal Box ทั้งหมดออกเปาลมทําความสะอาด ตรวจแต็กข้ัวสายทั้งหมด

7 ถอดสวิชทสตารทและสตอ็ป ออกฉีดนยาลาง Contact

8 ถอดกระบะแบตเตอรี่ออกลางทําความสะอาด

9 เปาทําความสะอาด Reverser magnet valve ของ Transmission

10 ถอด Pressure Switch สัญญาณไฟ CD ออกทําความสะอาด  ตรวจสอบการทาํงาน

11 ถอด Oil Pressure Switch ออกตรวจสภาพการทํางาน

12 Relay Box ทุกตู

13.1 เปาลมทําคสามสะอาดภายในและเชด็ทําความสะอาดภายนอก

13.2 ถอด Relay ทุกตัวออกตรวจเช็ควาทํางานถูกตองหรือไม

13.3 ตรวจ - แกไข Socket  ภายในแผง Relay ทุกตัวใหอยูในสภาพใชการไดดี

13 Voltage Regullater

13.1 เปาลมทําคสามสะอาดภายในและเชด็ทําความสะอาดภายนอก

13.2 ตรวจแต็กขั้วสายไฟภายในทั้งหมด

13.3 ฉีดนํ้ายาลางทําความสะอาดหนา Contact ทั้งหมด

14 ทดสอบการทํางานของอุปกรณปองกันอันตราย (Sefety Device) ตอไปน้ี

14.1.สัญญาณปองกันไฟไหม

14.2.Over Speed ของเครื่องยนต

14.3.ระบบนํ้าระบายความรอนเครื่องยนตรอน

14.4.ระบบนํ้ามันทรานสมิชช่ันรอน

14.5.ระดับน้ําระบายความรอนตํ่า

หมายเหตุ

ลําดับที่ ลักษณะงานประจําหนวยไฟฟา วาระ 6 เดือน ( C ) หรือ 75,000 กม.
ผลการตรวจ

หมายเหตุ

ลําดับที่ ลักษณะงานประจําหนวยไฟฟา วาระ 12 เดือน หรือ 150,000 กม. 
ผลการตรวจ



แผนงานภารกิจงานประจําหนวยไฟฟา แขวงรถจักรนครราชสีมา (4/4)

ปกติ ไมปกติ

1 ตรวจ-ทําวาระ 1 เดือนหรือ 12,500 กม. ทุกรายการ

2 ตรวจ - ทําวาระ 3 เดือนหรือประมาณ 25,000 กม. ทุกรายการ

3 ตรวจ - ทําวาระ 6 เดือนหรือประมาณ 75,000 กม. ทุกรายการ

4 ตรวจ - ทําวาระ 12 เดือนหรือประมาณ 150,000 กม. ทุกรายการ

5 ถอดเทอรมอลสวิทช OTS ออก ทดสอบการทํางาน

6 ถอด OPS ออก ทดสอบการทํางาน

7 เปดแผง Terminal Box ทั้งหมดออกเปาลมทําความสะอาด ตรวจแต็กข้ัวสายทั้งหมด

8 ถอดสวิชทสตารทและสตอ็ป ออกฉีดนยาลาง Contact

9 ถอดกระบะแบตเตอรี่ออกลางทําความสะอาด

10 เปาทําความสะอาด Reverser magnet valve ของ Transmission

11 ถอด Pressure Switch สัญญาณไฟ CD ออกทําความสะอาด  ตรวจสอบการทาํงาน

12 ถอด Oil Pressure Switch ออกตรวจสภาพการทํางาน

13 Relay Box ทุกตู

13.1 เปาลมทําคสามสะอาดภายในและเชด็ทําความสะอาดภายนอก

13.2 ถอด Relay ทุกตัวออกตรวจเช็ควาทํางานถูกตองหรือไม

13.3 ตรวจ - แกไข Socket  ภายในแผง Relay ทุกตัวใหอยูในสภาพใชการไดดี

14 Voltage Regullater

14.1 เปาลมทําคสามสะอาดภายในและเชด็ทําความสะอาดภายนอก

14.2 ตรวจแต็กขั้วสายไฟภายในทั้งหมด

14.3 ฉีดนํ้ายาลางทําความสะอาดหนา Contact ทั้งหมด

15 ทดสอบการทํางานของอุปกรณปองกันอันตราย (Sefety Device) ตอไปน้ี

15.1.สัญญาณปองกันไฟไหม

15.2.Over Speed ของเครื่องยนต

15.3.ระบบนํ้าระบายความรอนเครื่องยนตรอน

15.4.ระบบนํ้ามันทรานสมิชช่ันรอน

15.5.ระดับน้ําระบายความรอนตํ่า

16 ตรวจซอมอะไหล Unit

16.1 ถอดซอม AC-Gen

16.2 ถอดซอม Motor Start

16.3 ถอดซอม Transmisster 

1 ตรวจทําตามวาระ 1 เดือนทุกรายการ

2 ตรวจทําตามวาระ 3 เดือนทุกรายการ

3 ตรวจทําตามวาระ 6 เดือนทุกรายการ

4 ตรวจทําตามวาระ 12 เดือนทุกรายการ

5 ตรวจทําตามวาระ 24 เดือนทุกรายการ

        (นายมนูญ        โฮมชัยยา)

สารวัตรแขวงรถจักรนครราชสีมา

       (นายสมเกียรติ  ชาญสูงเนิน)

ชางฝมือ 6 / หัวหนาชางหนวยไฟฟา

ผลการตรวจ
หมายเหตุ

รับรองผลการประเมินวาถูกตอง

           ลักษณะงานประจําหนวยไฟฟา วาระ 4 ป หรือ วาระ  G  กม.ทําการ  600,000 กม. 

ลําดับที่ ลักษณะงานประจําหนวยไฟฟา วาระ 24 เดือน หรือ 300,000 กม. 



แผนงานภารกิจงานประจําหนวยลม-ลาง แขวงรถจักรนครราชสีมา (1/4)

ปกติ ไมปกติ

ตรวจซอมตามวาระประจําเที่ยว
1 ตรวจสภาพแครโบกี้

        1.1 หมอเพลาและแกวหมอเพลา

        1.2 คานหามลอและเกลยีวเรงคานหามลอ

        1.3  ตรวจสภาพหารอยราวของแครโบกี้

2 ตรวจสภาพของปลอกลอ, พ้ืนลอ, บังใบลอวามีรอยราว เปนแผล หลวมหรือไม

3 ตรวจฝาปดถังน้ําใชและการรั่วไหลมีหรือไม

4 ตรวจสภาพขอพวง เครื่องพวง และอุปกรณที่เกี่ยวของ

5 ตรวจสภาพหนาตระแกรงหนา

6 ตรวจเปลี่ยนแทงหามลอที่บางและตั้งระยะแทงหามลอ

7 ตรวจตั้งระยะ Automatic Slack Adjuster ใหไดพิกัด

8 ตรวจสภาพ Reduction Gear

9 ตรวจสภาพของ Horizontal oil damper

10 ตรวจสภาพการทํางานของหามลอมือใหอยูในสภาพใชการไดดี

11 ตรวจสอบพิกัดของ Brake Shoe

12 ตรวจสภาพการทํางานของ Compressor ขณะทาํงานวามีเสียงดังผิดปกติหรือไม

13 ตวจสภาพและความตรึงของสายพาน Compressor

14 ตรวจยางหูแขวนของ Machine base

15 ตรวจสภาพของทอยางของทอลม MR, BP หัวทอและแหวนยาง

16 ตรวจระบายน้ําและนํ้ามันในถังลม MR1, 2 และถังลมตางๆ และ Oil separeter

17 ตรวจพิกัดแรงลมตางๆ ที่เกจวัดความดันหองขับ

     17.1 ลม MR แรงลม 6-7Kg/cm²

     17.2 ลม BP แรงลม 5.0 Kg/cm²

     17.3 ลม BC แรงลม 3.8 Kg/cm²

     17.4 ลม Control  แรงลม 5 Kg/cm²

18 ตรวจสภาพทอ Flexible (ทอออนออกจาก Compressor)

ปกติ ไมปกติ

ตรวจซอมตามวาระประจําเที่ยวทุกรายการ

1 ตรวจทําวาระประจําเที่ยวหรือประจําวันทุกรายการ

2 ตรวจสอบการทํางานของ Compressor Governor และปรับตงใหไดพิกัด

3 ตรวจสอบ Conductor valve จะตองไมมีลมรั่วไหล

4 ถอด Oil separate ออกลางทําความสะอาดและทดสอบการทํางานใหใชการไดปกติ

5 ถอด Oil bath ของเครื่องทําลมออกลาง

5.1.ทําความสะอาดกะบะและไสกรองดวยน้ํามันดีเซล

6 เปลี่ยนถายน้ํามัน Oil bath ใหม

7 ถอด Chack valve ออกลางทําความสะอาดและตรวจสอบการทํางานทุกครั้ง

8 ตรวจสอบความถูกตองของการทํางานและทดลองความเรียบรอยสุดทาย

ลําดับที่ ลักษณะงานประจําหนวยลม-ลาง
ผลการตรวจ

หมายเหตุ

การรถไฟแหงประเทศไทย
แผนงานภารกิจงานประจําหนวยลม-ลาง แขวงรถจักรนครราชสีมา

ลําดับที่ ลักษณะงานประจาํหนวยลม-ลาง ตรวจทําวาระ 1 เดือน ( A ) หรือ 12,500 กม.
ผลการตรวจ

หมายเหตุ



แผนงานภารกิจงานประจําหนวยลม-ลาง แขวงรถจักรนครราชสีมา (2/4)

ปกติ ไมปกติ

1  ตรวจทําวาระ 1 เดือน ( A ) หรือ 12,500 กม. ทุกรายการ

2 ประตูปด - เปดอัตโนมัติ

 2.1 ทําความสะอาดรอกประตูและอุปกรณกลตางๆ

 2.2 ทําความสะอาด Door Engine พรอมอัดจาระบี

 2.3 หลอลื่นอุปกรณตางๆ

 2.4 ทดสอบการทํางาน

3 .ประตูปด - เปดดวยมือ หองขับ หองสุขา ทางวขึ้นลงผูโดยสาร

     3.1 .ตรวจสอบการทํางานของประตูวาใชการไดดีหรือไม

     3.2 ทําความสะอาดรอกประตูและอุปกรณตางๆ

     3.3 หลอลื่นอุปกรณตางๆ

     3.4 ตรวจและแกไขกลอน Lock ประตูใหใชการไดดี

4 ทําความสะอาดหลอดแกวสําหรับตรวจระดับนํ้ามันเช้ือเพลงิ

5 เปลี่ยนถายน้ํามันเครื่องทําลมอัด (Compessor)

6 ตรวจตั้งพิกัดลมตางๆใหไดพิกัดทุกระบบ

ปกติ ไมปกติ

1 ตรวจ - ทําวาระ 3 เดือนหรือประมาณ 37,500 กม. ทุกรายการ

2 ตรวจสอบสภาพของขอพวงดังตอไปน้ี

 2.1 Knuckle

 2.2 Knuckle Pin

 2.3 .Locking Device Uncoupling Device

 2.4 คานรับคอเครื่องพวง

 2.5 เตาสปริง พรอมสลักยึด

3 ตรวจความสูงของเครื่องพวงใหไดพิกัดความสงู 850 มม.

4 ถอดอุปกรณลมตอไปนี้ออกจรวจซอมและแกไข

4.1 Brake valve

4.2 A-control valve

4.3.Reducing valve

4.4.Pressure Governor

5 ถอด Strainer ออกลางทําความสะอาด

6 ถอดลิ้นเครื่องทําลมอัดออกตรวจซอม

6.1 ขัดทําความสะอาดหนาลิ้นไอดีและไอเสีย

6.2 ทําการทดสอบหนาลิ้นดวยน้ํามันจะตองกักน้ํามันไดไมนอยกวา 5 นาที

7 ตรวจสอบ Rolling Bearing และ Rall Bearing ของเพลาลอทั้งหมด

8 เปลี่ยนหลอดแกวดูระดับน้ํามันเชื้อเพลิง

9 ยกตัวแครข้ึนนําแครทั้ง 2 ออกทําวาระดังตอไปนี้

9.1 ขูดทําความสะอาดแครแลวเปาทําความสะอาดดวยน้ํารอน

9.2 ตรวจทําความสะอาด Roller Bearing ถาชํารุดใหทําการเปลี่ยนใหม

9.3 หารอยราวและสิ่งหลุดหลวมและหลอลื่นอุปกรณที่เคลื่อนไหว

9.4 ตรวจสภาพ Brake Lever ถาชํารุดใหทําการเปลี่ยนใหม

9.5 ตรวจสภาพ  Brake Shoe ถาชํารุดใหทําการเปลี่ยนใหม

9.6 ตรวจสภาพ Brake Head ถาชํารุดใหทําการเปลี่ยนใหม

10 ตรวจสภาพศูนยเดือยแครแลวทําการหลอล่ืน

ผลการตรวจ
หมายเหตุ

ผลการตรวจ
หมายเหตุ

ลําดับที่ ลักษณะงานประจาํหนวยลม-ลางตรวจทําวาระ 3 เดือน ( B ) หรือ 25,000 กม.

ลําดับที่ ลักษณะงานประจาํหนวยลม-ลางตรวจทําวาระ 6 เดือน ( C ) หรือ 75,000 กม.



แผนงานภารกิจงานประจําหนวยลม-ลาง แขวงรถจักรนครราชสีมา (3/4)

ปกติ ไมปกติ

รายการตรวจเพ่ิมเติมจากวาระ 6 เดือน

1 ตรวจ - ทําวาระ 6 เดือนหรือ 75,000 กม. ทุกรายการ

2 ถอดอุปกรณลมตอไปนี้ออกตรวจซอมและทดสอบการทํางาน

2.1 Safty valve

2.2 Conductor valve

2.3.เครื่องปดนํ้าฝน

3 Door Engine

3.1 ถอดออกทําความสะอาดและดัอจาระบี

3.2 ตรวจเปลี่ยน O-ring

3.3 ทดสอบการทํางานและรั่วไหลกอนประกอบ

4  Automatic  Slack  Adjuster

4.1 ถอดออกทําความสะอาดแลวหลอลื่นสวนที่เคล่ือนไหว

4.2 ทดสอบการทํางานจนสามารถใชการไดดี

5 ตรวจสภาพ Vertical oil damper โดยละเอียดถาชํารุดใหทําการเปล่ียนใหม

6 Brake cylinder

6.1 ถอดออกลางทําความสะอาดภายในและภายนอก

6.2 ตรวจสภาพโดยทั่วไปของสปริง

6.3 ตรวจเปลี่ยน Seal

6.4 ทดสอบการทํางานวามีการรั่วไหลหรือไม

7 ถอด Pressure Gauge ตางๆออกตรวจสอบวาทํางานถูกตองหรือไม

8 ตรวจสอบการทํางานของ Brake มือและหลอลื่นสวนที่เคล่ือนไหว

9 ถอด Reduction Gear ออกตรวจสภาพและแกไข

10 ตรวจสภาพภายในและสภาพพ้ืนดานบนและดานลางของตัวรถ

11 ถอด Double chack valve ออกลางทําความสะอาดและตรวจสอบการทํางานทุกครั้ง

12 ตรวจสอบความถูกตองของรายการทําวาระและทดลองความเรียบรอยทุกครั้ง

ปกติ ไมปกติ

รายการตรวจเพ่ิมเติมจากวาระ 12 เดือน

1 ตรวจ - ทําวาระ 12 เดือนหรือ 150,000 กม. ทุกรายการ

2 ปะผุและทําสีภายนอกภายในใหม

3 ถอดเปลยีนเบาะและพนักพิงใหม

ปกติ ไมปกติ

1 ตรวจซอมอะไหล Unit 

1.1ซอมแคร KH-57

1.2ซอมแคร KH-57 A

1.3ซอม Compressor  VT.1200

1.4ซอม Compressor QB.10

1.5ซอม Compressor Knoor

ผลการตรวจ
หมายเหตุลําดับที่ ลักษณะงานประจาํหนวยลม-ลางตรวจทําวาระ 12 เดือน ( D) หรือ 150,000 กม.

ลําดับที่ ลักษณะงานประจาํหนวยลม-ลางตรวจทําวาระ 24 เดือน ( D) หรือ 300,000 กม.

ลําดับที่ ลักษณะงานประจําหนวยลม-ลางตรวจซอมอะไหล Unit.

ผลการตรวจ
หมายเหตุ

ผลการตรวจ
หมายเหตุ



แผนงานภารกิจงานประจําหนวยลม-ลาง แขวงรถจักรนครราชสีมา (4/4)

1 ตรวจทําตามวาระ 1 เดือนทุกรายการ

2 ตรวจทําตามวาระ 3 เดือนทุกรายการ

3 ตรวจทําตามวาระ 6 เดือนทุกรายการ

4 ตรวจทําตามวาระ 12 เดือนทุกรายการ

5 ตรวจทําตามวาระ 24 เดือนทุกรายการ

   (นายมนูญ        โฮมชัยยา)

สารวัตรแขวงรถจักรนครราชสีมา

       (นายสมพร   แพรงสนัเทียะ)

ชางฝมือ 6 / หัวหนาชางหนวยลมลาง

รับรองผลการประเมินวาถูกตอง

           ลักษณะงานประจําหนวยลม-ลางวาระ 4 ป หรือ วาระ  G  กม.ทําการ  600,000 กม. 



แผนงานภารกิจงานประจําหนวยสวนบน แขวงรถจักรนครราชสีมา (1/1)

ปกติ ไมปกติ

ตรวจซอมตามวาระประจําเที่ยว
1 ตรวจซอมตามบันทึกของพนักงานรถจักร

2 ตรวจสอบหวีดรถจักร

3 ตรวจโซปลอดภัยหนารถทุกคันมีอยูครบหรือไม

4 ตรวจสอบเกาอี้น่ังหองขับ พขร.-ชค.

5 ตรวจสภาพเบาะนั่งหองโดยสารทั้งหมด

6 ตรวจสภาพกระจกหนาตางและประตูหนาหองขับทั้งหมด

7 ตรวจสภาพมือปดกลอนประตูหนาตางและสกรูยึดอุปกรณตางๆ  พรอมทั้งราวและหิ้งวางของ

8
ตวจสภาพหองสวม กระจกสองหนา กลองใสยาดับกลิ่น ที่ใสกระดาษชําระ ทดสอบการทํางานของ

วาลวปดเปดน้ําลางหนาและลางโถสวม

9 ตรวจสภาพอุปกรณของระบบน้ําใชและน้ําลางโถสวม

10 ตรวจสภาพหมอน้ํายาดับเพลิงทั้งหมด

11 ตรวจแผนเหล็กหัวตอชานทางเดินใหมีครบทุกชุดที่รถตอรวมกันหลายๆชุด

12 ตรวจหวงมือสําหรับผูโดยสารยืน

13 ตรวจสภาพการทํางานของเครื่องปดน้ําฝนและกานปดนํ้าฝนทั้งหมด

14 ตรวจสภาพการทํางานของประตูเล่ือน Door Eng.Norgen 

15 ตรวจสภาพของราวบันไดขึ้นลงหองโดยสารและหองขับ

16 ตรวจซอมทําสเีฉพาะจุด

17 ตรวจสภาพตัวรถดีเซลรางทั้งหมด

    (นายมนูญ        โฮมชัยยา)

สารวัตรแขวงรถจักรนครราชสีมา

       (นายอภิชาติ   บุญมา)

ชางฝมือ 4 / -หัวหนาชางหนวยสวนบน

รับรองผลการประเมินวาถูกตอง

ลําดับ
ที่

ลักษณะงานประจําหนวย สวนบน

แผนงานภารกิจงานประจําหนวยสวนบน แขวงรถจักรนครราชสีมา
การรถไฟแหงประเทศไทย

ผลการตรวจ
หมายเหตุ



 

รายงานสรุปผลการดำเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และรายงานสรุปผลการดำเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ 2568สภาพแวดล้อมในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ 2568  

เอกสารแนบที่ 5    



รายงานสรุปผลการดำเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
ประจำปีงบประมาณ 2568 ของกองอาชีวอนามัย ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

--------------------------------------------------------------------------------  

1.0 บทนำ (Introduction) 

 รายงานฉบับนี้จัดทำขึ้นเพื่อสังเคราะห์และนำเสนอผลการดำเนินงานด้านความปลอดภัย    
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน (Safety, Occupational Health, and Work Environment) 
ของการรถไฟแห่งประเทศไทย ในภาพรวมตลอดปีงบประมาณ 2568 ซึ่งครอบคลุมระยะเวลาตั้งแต่วันท่ี         
1 ตุลาคม 2567 ถึง 30 กันยายน 2568 โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อสรุปกิจกรรม ความคืบหน้า และ
แนวโน้มท่ีสำคัญท่ีเกิดข้ึน สำหรับให้ฝ่ายบริหารและผู้มีส่วนเก่ียวข้องใช้เป็นข้อมูลประกอบการประเมินผลการ
ดำเนินงานท่ีผ่านมา และวางแผนกลยุทธ์ด้านความปลอดภัยสำหรับปีงบประมาณถัดไปให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
การดำเนินงานในปีท่ีผ่านมาได้ให้ความสำคัญกับการวางรากฐานเชิงนโยบายและการกำกับดูแลท่ีม่ันคง ซ่ึงเป็น
ปัจจัยพ้ืนฐานในการขับเคลื่อนทุกกิจกรรมให้บรรลุเป้าหมาย 

2.0 การวางรากฐานเชิงกลยุทธ์และการกำกับดูแล (Strategic Foundation and Governance) 

 การสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยที่ยั ่งยืนทั่วทั้งองค์กรจำเป็นต้องมีเสาหลักที่แข็งแกร่ง       
อันได้แก่ โครงสร้าง นโยบาย และคณะกรรมการที่ชัดเจน ในปีงบประมาณ 2568 ได้มีการดำเนินการอย่าง
เป็นรูปธรรมเพื่อวางรากฐานดังกล่าว ตั้งแต่ขั้นตอนการวางแผนเชิงกลยุทธ์ การกำหนดนโยบายที่เป็นลาย
ลักษณ์อักษร ไปจนถึงการแต่งตั้งบุคลากรผู้รับผิดชอบตามกฎหมายอย่างเป็นทางการ เพื่อให้การกำกับดูแล
เป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ โดยมีกิจกรรมท่ีสำคัญดังนี้ 

 การวางแผนและกำหนดนโยบาย: 

o ตุลาคม 2567: เสนอแผนงานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ทำงาน ประจำปีงบประมาณ 2568 เพ่ือกำหนดทิศทางการดำเนินงานตลอดท้ังปี 

o พฤศจิกายน 2567: พิจารณาจัดทำและทบทวนคู่มือว่าด้วยความปลอดภัยฯ เพื่อให้เป็น
แนวทางปฏิบัติท่ีทันสมัยและสอดคล้องกับมาตรฐาน 

o กุมภาพันธ์ 2568: ขอความร่วมมือจากฝ่ายต่างๆ ในการพิจารณา (ร่าง) นโยบายด้านความ
ปลอดภัยฯ เพ่ือให้เกิดการมีส่วนร่วมและเป็นท่ียอมรับในวงกว้าง 

o มีนาคม 2568: นำส่งแนวทางการดำเนินงานตามแผนงานความปลอดภัยฯ ท่ีวางไว้ เพ่ือให้
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องนำไปปฏิบัติ 

o เมษายน 2568: ขอความเห็นชอบและอนุมัติแผนความปลอดภัยฯ ประจำปีงบประมาณ 
2568 อย่างเป็นทางการ 



o มิถุนายน 2568: นำส่งประกาศการรถไฟแห่งประเทศไทย เรื่อง นโยบายความปลอดภัย อา
ชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน ซึ่งผู้ว่าการการรถไฟแห่งประเทศไทยได้ลงนาม
เม่ือวันท่ี 8 พฤษภาคม 2568 ถือเป็นการประกาศเจตนารมณ์สูงสุดขององค์กร 

o สิงหาคม 2568: เริ่มต้นกระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติงานสำหรับปีงบประมาณ 2569 
เพ่ือสร้างความต่อเนื่องในการดำเนินงาน 

 การแต่งตั้งคณะกรรมการและบุคลากร: 

o พฤศจิกายน 2567 และ เมษายน 2568: ดำเนินการเกี่ยวกับการได้มาซึ่งคณะกรรมการ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน (คปอ.) 

o ธันวาคม 2567: เสนอแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการทำงานระดับหัวหน้างาน (จป.
หัวหน้างาน) 

o มกราคม 2568: เสนอแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับบริหาร (จป.
บริหาร) 

o กุมภาพันธ์ 2568: นำส่งคำสั่งแต่งต้ัง จป.หัวหน้างาน และ จป.บริหาร ประจำปีงบประมาณ 
2568 อย่างเป็นทางการ 

o เมษายน 2568: นำส่งคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการความปลอดภัยฯ ในสถานประกอบกิจการ
อย่างเป็นทางการ 

 จากภาพรวมข้างต้น สะท้อนให้เห็นถึงความมุ่งมั่นอย่างจริงจังในการสร้างกรอบการทำงาน
ด้านความปลอดภัยให้เป็นระบบและถูกต้องตามกฎหมาย ต้ังแต่การวางแผน การผลักดันนโยบายจนได้รับการ
อนุมัติ ไปจนถึงการแต่งต้ังบุคลากรผู้รับผิดชอบในทุกระดับอย่างเป็นทางการ การมีโครงสร้างท่ีชัดเจนนี้ถือเป็น
รากฐานที่มั่นคง ซึ่งนำไปสู่การพัฒนาศักยภาพบุคลากรผ่านโครงการฝึกอบรมต่างๆ อย่างครอบคลุมในปี        
ท่ีผ่านมา 

3.0 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและโครงการฝึกอบรม (Personnel Capacity Building and 
Training Programs) 

 การลงทุนในการฝึกอบรมถือเป็นหัวใจสำคัญของการสร้างความตระหนักรู้และปลูกฝังทักษะ
ที่จำเป็นในการป้องกันอุบัติเหตุและรับมือกับเหตุฉุกเฉิน กิจกรรมในปีงบประมาณ 2568 ได้ครอบคลุม
หลักสูตรที่หลากหลาย ตั้งแต่ความรู้พื ้นฐานสำหรับพนักงานทุกคน ไปจนถึงการฝึกอบรมเชิงลึกสำหรับ
บุคลากรเฉพาะทาง และการฝึกซ้อมสถานการณ์จำลอง เพื่อให้มั่นใจว่าบุคลากรมีความพร้อมในทุกมิติ โดย
สามารถสรุปภาพรวมของโครงการฝึกอบรมได้ดังตารางต่อไปนี้ 

 

 



ประเภทการอบรม กลุ่มเป้าหมาย/รายละเอียด ช่วงเวลาท่ีจัด 

ความปลอดภัยพ้ืนฐาน พนักงาน/พนักงานใหม่/ลูกจ้าง (รวม 4 รุ่น) พ.ย. 67, ธ.ค. 67 

 ลูกจ้างเฉพาะงาน (ทำหน้าท่ีแทนพนักงานรถนอน) มี.ค. 68 

บ ุ ค ล า ก ร ด ้ า น ค ว า ม
ปลอดภัย (จป.) 

เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับหัวหน้างาน 
(จป.หัวหน้างาน) 

ธ.ค. 67 

 
เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับบริหาร (จป.
บริหาร) 

ธ.ค. 67 

คณะกรรมการความ
ปลอดภัย (คปอ.) 

กรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการทำงาน (รวม 4 รุ่น) 

ก.ค. 68, ก.ย. 68 

การดับเพลิงข้ันต้น ส่วนกลาง (2 รุ่น), ฝ่ายบริการสินค้า ธ.ค. 67, มี.ค. 68 

การซ้อมดับเพลิงและ
อพยพหนีไฟ 

ดำเนินการในหลายพื้นที ่ทั ่วประเทศ เช่น ตึกบัญชาการ, 
ราชบุรี, ชลบุรี, ลพบุรี, ประจวบคีรีขันธ์, สงขลา, ลำปาง, 
อุตรดิตถ์, กรุงเทพฯ 

มี.ค. 68 - ก.ย. 68 

การจัดการเหตุฉ ุกเฉิน
เฉพาะทาง 

แผนรองรับเหตุสารเคมีรั่วไหล เม.ย. 68 - พ.ค. 68 

 แผนรองรับเหตุแผ่นดินไหว พ.ค. 68 - มิ.ย. 68 

 แผนรองรับเหตุขนส่งก๊าซและน้ำมันทางรถไฟ มิ.ย. 68 - ก.ค. 68 

ทักษะเฉพาะทาง การทำงานเก่ียวกับป้ันจั่น (หลักสูตรทบทวน) ก.ค. 68 

การพัฒนาองค์ความรู้ 
การวิเคราะห์ข้อมูลด้วย Generative AI (Data Analytics 
by Generative AI) 

พ.ค. 68 

 การประเมินภาพรวมของโครงการฝึกอบรมในปีงบประมาณ 2568 พบแนวโน้มที่น่าสนใจ 
คือ การกระจายการฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน (โดยเฉพาะการดับเพลิงและอพยพหนีไฟ) ไปยังหน่วยงานในส่วน
ภูมิภาคต่างๆ อย่างทั่วถึงมากขึ้น ซึ่งช่วยยกระดับความพร้อมครอบคลุมพื้นที่การดำเนินงานในอย่างน้อย 7 
จังหวัดทั่วประเทศ จากเดิมที่มักกระจุกตัวในส่วนกลาง นอกจากนี้ ยังมีการเพิ่มเติมหลักสูตรที่ตอบสนองต่อ
ความเสี่ยงรูปแบบใหม่ๆ ที่มีความซับซ้อนสูง เช่น การจัดการเหตุสารเคมีรั่วไหล การรับมือแผ่นดินไหว และ
การจัดการเหตุฉุกเฉินจากการขนส่งวัตถุอันตราย ซึ่งแสดงให้เห็นถึงการปรับตัวเชิงรุกขององค์กร และเม่ือ
บุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพแล้ว การนำความรู้ไปสู่การดำเนินงานด้านความปลอดภัยในภาคปฏิบัติและ
การจัดการเหตุการณ์จริงจึงเป็นลำดับถัดไปท่ีสำคัญ 



4.0 การดำเนินงานเชิงปฏิบัติและการจัดการความเสี่ยง (Operational Implementation and Risk 
Management) 

 นอกเหนือจากการวางแผนและฝึกอบรมแล้ว การดำเนินงานเชิงรุกในภาคปฏิบัติและการ
ตอบสนองต่อเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นจริงเป็นอีกมิติสำคัญในการดูแลความปลอดภัยของบุคลากรและองค์กร ใน
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา ได้มีการดำเนินการท่ีสำคัญหลายประการ ซ่ึงแสดงให้เห็นถึงวงจรการจัดการความเสี่ยง
ท่ีครบถ้วน ต้ังแต่การวิเคราะห์เชิงป้องกันไปจนถึงการสอบสวนและติดตามผล 

 การวิเคราะห์และป้องกัน: 

o นำส่งแนวทางปฏิบัติเพื่อความปลอดภัยฯ ที่ได้จากการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติการประสบ
อันตรายของปี 2566 เพ่ือใช้เป็นมาตรการป้องกันเชิงรุก (ตุลาคม 2567) 

o จัดทำและนำส่งแนวทางปฏิบัติเพื่อความปลอดภัยฯ จากการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติของปี 
2567 เพ่ือปรับปรุงมาตรการสำหรับปีถัดไป (กันยายน 2568) 

 การตรวจสอบและติดตาม: 

o นำส่งแบบตรวจสอบการดำเนินงานของ คปอ. เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการกำกับดูแลและ
ติดตามการทำงาน (ตุลาคม 2567) 

o ติดตามการแจ้งเหตุพนักงานถูกสุนัขกัด เพื่อสอบสวนและหาแนวทางป้องกันการเกิดซ้ำ 
(กุมภาพันธ์ 2568) 

o ขอความร่วมมือให้หน่วยงานรายงานอุบัติเหตุผ่านแบบบันทึกของหัวหน้างาน เพื่อสร้าง
มาตรฐานการรายงานข้อมูล (เมษายน 2568) 

 การจัดการความเส่ียงด้านส่ิงแวดล้อมและภัยพิบัติ: 

o รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการแก้ไขปัญหาฝุ่นละออง PM 2.5 แสดงถึงความ
รับผิดชอบต่อปัญหาสิ่งแวดล้อม (มกราคม 2568) 

o ดำเนินการตรวจสอบความม่ันคงปลอดภัยของโครงสร้างอาคารและสิ่งปลูกสร้างหลังเกิดเหตุ
แผ่นดินไหว เพ่ือประเมินความเสี่ยงและสร้างความม่ันใจ (เมษายน 2568) 

 การตรวจเย่ียมและให้คำแนะนำ: 

o เดินทางไปตรวจเยี่ยมและให้คำแนะนำงานด้านความปลอดภัยแก่ คปอ. หน่วยงานกองลาก
เลื่อนเขตทุ่งสง ณ หาดใหญ่ ซึ่งเป็นการสนับสนุนและให้คำปรึกษาแก่หน่วยงานในส่วน
ภูมิภาค (กรกฎาคม 2568) 

 การดำเนินงานเชิงปฏิบัติดังกล่าวสะท้อนให้เห็นถึงการทำงานที่ครบวงจร โดยมีการนำข้อมูล
สถิติในอดีตมาใช้วางมาตรการป้องกันในอนาคต มีระบบการติดตามตรวจสอบและสอบสวนเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึน
อย่างทันท่วงที ควบคู่ไปกับการจัดการความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ซึ่งนอกจากการ



ดำเนินงานภายในแล้ว การสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยยังจำเป็นต้องอาศัยความร่วมมือจากภาคส่วนต่างๆ 
ท้ังภายในและภายนอกองค์กร 

5.0 การส่งเสริมวัฒนธรรมความปลอดภัยและความร่วมมือ (Promotion of Safety Culture and 
Collaboration) 

 การสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยที่ยั่งยืนจำเป็นต้องอาศัยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
และการเปิดรับองค์ความรู้ใหม่ๆ จากภายนอก ในปีงบประมาณ 2568 ได้มีกิจกรรมที่มุ่งส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมและความร่วมมือทั้งภายในและภายนอกองค์กร เพื่อยกระดับมาตรฐานและนำเทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามา
ประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย 

 ความร่วมมือกับสถาบันการศึกษา: 

o เปิดรับนักศึกษาฝึกงานและฝึกประสบการณ์วิชาชีพจากมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
(ตุลาคม-พฤศจิกายน 2567) และรับหนังสือขอฝึกประสบการณ์วิชาชีพจากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนสุนันทา (กันยายน 2568) เพ่ือแลกเปลี่ยนความรู้และเปิดโอกาสให้คนรุ่นใหม่ได้
เรียนรู้งานด้านความปลอดภัยในองค์กร 

 การรณรงค์และการมีส่วนร่วม: 

o เชิญชวนบุคลากรเข้าร่วมแคมเปญ Safety Culture Together in the Workplace 
(กุมภาพันธ์ 2568) เพ่ือกระตุ้นและสร้างความตระหนักรู้ด้านความปลอดภัยในวงกว้าง 

 ความร่วมมือด้านการแพทย์ฉุกเฉิน: 

o ติดตามผลการจัดทำร่างบันทึกความร่วมมือ (MOU) เพื ่อยกระดับความปลอดภัยของ
ประชาชนในการเข้าถึงระบบการแพทย์ฉุกเฉิน (กรกฎาคม 2568) ซ่ึงแสดงถึงความใส่ใจต่อ
ความปลอดภัยของผู้ใช้บริการและประชาชนท่ัวไป 

 การเข้าสู่ระบบดิจิทัล: 

o เสนอโครงการนำงานด้านความปลอดภัยของกองอาชีวอนามัยเข้าสู่ระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารทรัพยากรบุคคล (HRIS) ระยะที่ 2 (สิงหาคม 2568) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
จัดเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลด้านความปลอดภัย 

 กิจกรรมเหล่านี ้ม ีความสำคัญอย่างยิ ่ง โดยเฉพาะการเปิดร ับบุคลากรภายนอกจาก
สถาบันการศึกษาและการเสนอโครงการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาปรับใช้ ซึ่งเป็นสัญญาณของการพัฒนาไปสู่
องค์กรสมัยใหม่ที่ให้ความสำคัญกับความปลอดภัยอย่างรอบด้านและเป็นระบบ ข้อมูลทั้งหมดที่นำเสนอมานี้
สามารถสังเคราะห์เป็นบทวิเคราะห์ภาพรวมเพ่ือนำไปสู่ข้อเสนอแนะเชิงกลยุทธ์สำหรับปีงบประมาณถัดไป 

 



6.0 บทวิเคราะห์สรุปและข้อเสนอแนะเชิงกลยุทธ์สำหรับปีงบประมาณ 2569 (Overall Analysis and 
Strategic Recommendations for FY 20๒6) 

 จากการสังเคราะห์ข้อมูลการดำเนินงานด้านความปลอดภัยฯ ตลอดปีงบประมาณ 2568 
สามารถระบุแนวโน้มสำคัญที่เกิดขึ้น และนำไปสู่การจัดทำข้อเสนอแนะเชิงกลยุทธ์ต่อฝ่ายบริหาร สำหรับใช้
เป็นแนวทางในการวางแผนงานด้านความปลอดภัยในปีงบประมาณ 2569 ให้มีประสิทธิผลยิ่งข้ึน 

แนวโน้มสำคัญ (Key Trends) 

1. การยกระดับการเตรียมความพร้อมรับมือเหตุฉุกเฉินเชิงรุก: มีการเปลี่ยนแปลงที่ชัดเจนจากการ
ฝึกซ้อมที่เคยกระจุกตัวอยู่เฉพาะในส่วนกลาง ไปสู่การจัดฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟที่กระจาย
ตัวครอบคลุมหน่วยงานในภูมิภาคต่างๆ อย่างที่ไม่เคยมีมาก่อนในอย่างน้อย 7 จังหวัดทั่วประเทศ 
นอกจากนี้ ยังมีการขยายขอบเขตการฝึกซ้อมไปสู่ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ๆ ที่มีความซับซ้อนสูง เช่น 
เหตุสารเคมีรั่วไหล แผ่นดินไหว และอุบัติเหตุจากการขนส่งวัตถุอันตราย ซึ่งสะท้อนถึงการประเมิน
ความเสี่ยงท่ีรอบด้านและการเตรียมความพร้อมเชิงรุกท่ีเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยสำคัญ 

2. การวางกรอบการดำเนินงานที่เป็นระบบและได้มาตรฐาน: ปีงบประมาณ 2568 ถือเป็นปีแห่ง
ความสำเร็จในการผลักดันและอนุมัติเอกสารเชิงกลยุทธ์ที่สำคัญ ทั้งแผนงาน นโยบาย และคู่มือด้าน
ความปลอดภัยฯ ประจำปี รวมถึงการแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีความปลอดภัย (จป.) และคณะกรรมการความ
ปลอดภัย (คปอ.) อย่างเป็นทางการ ซึ่งเป็นการสร้างโครงสร้างการกำกับดูแลท่ีแข็งแกร่ง ถูกต้องตาม
กฎหมาย และเป็นมาตรฐานเดียวกันท่ัวท้ังองค์กร 

3. การมุ่งเน้นการพัฒนาบุคลากรในทุกระดับ: การจัดอบรมมีความครอบคลุมตั้งแต่พนักงานใหม่ 
พนักงานปัจจุบัน ไปจนถึงบุคลากรเฉพาะทางอย่าง จป. และ คปอ. ซ่ึงเป็นการสร้างขีดความสามารถ
ด้านความปลอดภัยจากฐานราก และทำให้มั ่นใจได้ว่าบุคลากรในทุกระดับมีความรู้ความเข้าใจท่ี
จำเป็นในการปฏิบัติงานอย่างปลอดภัย 

ข้อเสนอแนะเชิงกลยุทธ์ (Strategic Recommendations) 

1. ยกระดับสู่การฝึกซ้อมสถานการณ์วิกฤตเชิงบูรณาการข้ามสายงาน (Cross-Functional Crisis 
Simulation): จากความสำเร็จในการฝึกซ้อมที่หลากหลาย เสนอให้มีการพัฒนาแผนฝึกซ้อมเหตุ
ฉุกเฉินร่วมกันระหว่างหน่วยงานต่างๆ ที่มีความเสี่ยงเกี่ยวเนื่องกัน (เช่น ฝ่ายปฏิบัติการเดินรถ ฝ่าย
การช่างกล และหน่วยงานในพื้นที่) เพื่อทดสอบการประสานงาน สายการบังคับบัญชา และการ
สื่อสารในสถานการณ์วิกฤตที่ซับซ้อน ซึ่งจะช่วยยกระดับความพร้อมในการรับมือเหตุการณ์จริงได้
อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 

2. เร่งรัดการเปลี่ยนผ่านสู่การบริหารจัดการความปลอดภัยเชิงข้อมูล (Accelerate Transition to 
Data-Driven Safety Management): จำเป็นต้องเร่งรัดและผลักดัน "โครงการนำระบบความ
ปลอดภัยเข้าสู่ระบบ HRIS" อย่างเต็มรูปแบบ การผลักดันโครงการนี้ให้สำเร็จไม่เพียงแต่จะเพ่ิม
ประสิทธิภาพ แต่ยังเป็นเครื่องมือสำคัญในการจัดการความเสี่ยงเชิงรุก โดยจะช่วยให้สามารถติดตาม



และวิเคราะห์เหตุการณ์ต่างๆ เช่น กรณีพนักงานถูกสุนัขกัด หรืออุบัติเหตุที่ต้องรายงานผ่านแบบ
บันทึกของหัวหน้างาน ได้อย่างเป็นระบบ เพื่อนำไปสู่การออกมาตรการป้องกันที่ตรงจุดและรวดเร็ว
ยิ่งข้ึน 

3. สร้างกลไกการวัดผลกระทบและผลตอบแทนด้านความปลอดภัย (Establish Safety Impact 
and ROI Measurement): เพื่อให้การลงทุนในกิจกรรมด้านความปลอดภัยเกิดผลลัพธ์ที ่เป็น
รูปธรรม เสนอให้มีการกำหนดตัวชี ้ว ัด (KPIs) ที ่ช ัดเจนสำหรับแผนงานความปลอดภัยฯ ใน
ปีงบประมาณ 2569 เช่น การวัดระดับความตระหนักรู้ด้านความปลอดภัยของพนักงานก่อนและหลัง
การอบรม, การลดลงของสถิติอุบัติการณ์ในพื้นที่ที่มีความเสี่ยงสูง หรืออัตราการรายงานเหตุการณ์
เกือบเกิดอุบัติเหตุ (Near Miss) ที่เพิ่มขึ้น ซึ่งจะช่วยให้สามารถประเมินผลกระทบของโครงการตา่งๆ 
ได้อย่างเป็นรูปธรรมและนำไปสู่การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

7.0 บทสรุป (Conclusion) 

 โดยสรุป ปีงบประมาณ 2568 ถือเป็นปีแห่งการวางรากฐานที่สำคัญและการขยายผลการ
ดำเนินงานด้านความปลอดภัยไปในวงกว้างอย่างเห็นได้ชัด การรถไฟแห่งประเทศไทยได้แสดงให้เห็นถึง
ความก้าวหน้าที่สำคัญทั้งในเชิงนโยบาย ด้วยการอนุมัติแผนและนโยบายอย่างเป็นทางการ, ในด้านการพัฒนา
บุคลากร ผ่านโครงการฝึกอบรมที่ครอบคลุมและหลากหลาย และในด้านการเตรียมความพร้อมเชิงปฏิบัติการ 
ด้วยการฝึกซ้อมรับมือเหตุฉุกเฉินท่ีกระจายตัวสู่ภูมิภาคและครอบคลุมความเสี่ยงรูปแบบใหม่ๆ 

 ความสำเร็จเหล่านี้เป็นเครื่องยืนยันถึงความมุ่งมั่นขององค์กรในการสร้างสถานที่ทำงานท่ี
ปลอดภัยสำหรับพนักงานทุกคน และสร้างความเชื่อม่ันให้กับผู้ใช้บริการและสาธารณชน บนรากฐานท่ีม่ันคงนี้ 
และด้วยการขับเคลื่อนข้อเสนอแนะเชิงกลยุทธ์ ท้ังในด้านการฝึกซ้อมเชิงบูรณาการ การจัดการข้อมูล และการ
วัดผลที่เป็นรูปธรรม จะนำพาการรถไฟฯ มุ่งสู่การเป็นองค์กรชั้นนำที่มีวัฒนธรรมความปลอดภัยเป็นเลิศอย่าง
ยั่งยืน 

 


